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ANUNCI

La gerent de la societat municipal COMUNICACIONS AUDIOVISUALS DE SABADELL,
SLU, ha aprovat en resolucié signada en data 14 de novembre de 2024 les bases per la
convocatoria de la borsa de treball de redactors d’informacié d’esports.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 15 dies habils a partir de 'endema de la
publicaci6 de I'anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB).

També es publicara a la pagina web de Radio Sabadell, www.radiosabadell.fm o clicant al
seglent enllag https://radiosabadell.fm/borsa-de-treball-radio-sabadell#2024 i a la pagina
de 'Ajuntament de Sabadell.

A continuacié es reprodueixen les Bases aprovades:

BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA D’UNA BORSA PER COBRIR LLOCS DE
TREBALL DE REDACTORS D’INFORMACIO D’ESPORTS A RADIO SABADELL

PRIMERA.- Objecte de la Convocatoria

L’objecte d’aquestes bases és regular el procés selectiu per constituir una borsa de treball
per proveir llocs de treball de redactors d’informacié d’esports, amb caracter temporal, per
cobrir places vacants en les seguients situacions:

a) Substitucio transitoria de les persones titulars, durant el temps estrictament
necessari.
b) Excés o acumulacié de tasques.

Les condicions de treball estan regulades per I'Acord/conveni vigent de I’Ajuntament de
Sabadell.

SEGONA.- Modalitat del contracte i régim juridic aplicable

2.1. La present contractacié es considera de caracter laboral i temporal de conformitat
amb l'article 15 del Text refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors (ET) i l'article 4.1. del
Reial Decret 2720/1998, de 18 de desembre, pel que es desenvolupa l'article 15 de I'ET
en materia de contractes de durada determinada.

Aixi mateix, es cataloga com a excepcional, de conformitat amb la Disposicié addicional
vint-i-una, apartat 1 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals de
I'Estat per a 'any 2024.
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2.2. Les presents Bases es regeixen pels principis continguts als articles 2, 3 i 81 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre de régim juridic del sector public; la disposicié addicional primera i
els articles 52, 53, 54, 55 i 59 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el Text refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP); el Reial Decret
Legislatiu 2/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut
dels Treballadors (ET); el Reial Decret 2720/1998, de 18 desembre, pel qual es
desenvolupa l'article 15 de I'Estatut dels Treballadors en matéria de contractes de durada
determinada i la resta de normativa concordant.

2.3. Les condicions laborals soén les previstes a I'Acord/conveni vigent de I'Ajuntament de
Sabadell.

TERCERA .- Principals tasques a realitzar en el lloc de treball

Les funcions del lloc de treball a ocupar sén:

1. La produccid, redaccio i locucié de noticies de diferents espais informatius a I'antena
de Radio Sabadell.

2. La produccio i redaccio de noticies per al portal web de Radio Sabadell.

3. La produccié i redaccié de continguts per les xarxes socials de Radio Sabadell.

4. La producci6 de continguts audiovisuals pels diferents canals de Radio Sabadell.

QUARTA.- Condicions de les persones aspirants

Per poder participar en aquesta convocatoria els/les aspirants han de reunir els requisits
seglents:

4.1. Requisits generals:

a) Ser nacional de qualsevol dels Estats membres de la Uni6 Europea o dels estats
als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié6 Europea i
ratificats per Espanya, és aplicable la lliure circulacié de treballadors. També
podran ser admesos/es el/la conjuge, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, tant
dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats membres de la Unié
Europea, sempre que no estiguin separats de dret, i els seus descendents i els del
seu/de la seva conjuge sempre que no estiguin separats de dret, siguin menors de
vint-i-un anys o majors d’aquesta edat dependents.

b) Haver complert 16 anys i no excedir de I'edat de jubilacio6 forgosa.

c) Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions del lloc de
treball.

d) No haver estat separat/da i/o acomiadat/da, per resolucié disciplinaria ferma, del
servei de cap administracié publica, i no trobar-se inhabilitat per senténcia ferma
per a I'exercici de les funcions publiques. En el cas de ser nacional d'un altre Estat,
no trobar-se inhabilitat/ada o en situacié equivalent ni haver estat sotmés/essa a
sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos
termes, I'accés a I'ocupacioé publica.
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e) No estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984,

de 26 de desembre, dIncompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'Incompatibilitats
del personal al servei de ’Administracié de la Generalitat.

4.2. Requisits especifics:

a)

b)

Estar en possessio del titol de Llicenciatura o Grau en Periodisme o Comunicacio
Audiovisual.

Tenir els coneixements de suficiencia de catala (C1) o superior. L’acreditacio
d’aquest requisit de coneixements linglistics es fara aportant, dins el termini de
presentacié de sollicituds, la documentacié que deixi constancia d’alguna de les
situacions exposades en el Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacié del
coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de
provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya. En el
cas de no tenir l'acreditacié corresponent, I'aspirant sera convocat per a la
realitzacié d’'una prova, que en el cas de no superar-se, comportaria la seva
exclusioé del procés.

Estar en possessio del permis de conduccié de la classe B (en vigor).

Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de tenir
coneixements de llengua castellana del nivell B2 o superior. Aquest coneixement
s’acredita mitjangant la superacié de la prova o I'exercici establert a aquest efecte
o la presentacié d’'un dels documents que s’indiquen a continuacio:

— Certificat d’haver cursat I'educacio primaria, la secundaria i el batxillerat a
I'Estat espanyol.

— Diploma d’espanyol (nivell B2, equivalent o superior).

— Certificat d’aptitud en castella per a estrangers expedit per les escoles
oficials d’'idiomes.

— També estan exemptes de realitzar I'exercici de coneixements de llengua
castellana les persones aspirants nacionals de paisos en qué la llengua
castellana sigui llengua oficial o que hagin cursat en llengua castellana els
estudis conduents a obtenir la titulacié exigida com a requisit d’accés.

— El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar
en aquest procés selectiu s’ha de produir en la data d’acabament de
presentacié de sol-licituds i mantenir-se en tot moment, fins i tot després
de la formalitzacié del contracte.
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— No obstant aixo, si durant el procés selectiu el tribunal considera que hi ha
raons suficients, podra demanar a qualsevol dels/de les aspirants que
acreditin el compliment de totes o alguna de les condicions i els requisits
exigits per prendre part en el procés selectiu de qué es tracti.

CINQUENA.- Presentacio de sol-licituds

5.1. Les sollicituds, que han d’anar acompanyades de la documentacié detallada al
seglent punt, es podran presentar de forma telematica o presencial:

a) Sollicitud telematica: la sol-licitud de participacié i I'aportaci6 de documentacié es
realitzara preferiblement de forma telematica a I'adreca web:
https://seu.sabadell.cat/opensiac/action/tramitesinfo?method=enter&id=618

Per poder presentar la sol-licitud telematicament, caldra disposar de certificat digital o de
signatura electronica. Si encara no esteu en possessié de certificat digital, entre d’altres el
podeu obtenir seguint les instruccions dels enllagos segients:

- IdCat-Mobil
https://web.gencat.cat/ca/tramits/com-tramitar-en-linia/identificacio-digital/id-cat-
mobil/

- Certificat IdCat
https://www.idcat.cat/idcat/ciutada/menu.do

Per a més informacioé sobre la identificacié digital podeu consultar:
https://web.gencat.cat/ca/tramits/com-tramitar-en-linia/identificacio-digital/

b) Sol-licitud presencial: Les sollicituds en format paper es podran obtenir en
https://seu.sabadell.cat/opensiac/action/tramitesinfo?method=enter&id=618 i es poden
presentar:

- A qualsevol de les diferents oficines del SAC (Sabadell Atencié Ciutadana) de
I'Ajuntament de Sabadell. Les adreces es poden consultar al segient enllag:
http://www.sabadell.cat/ca/fitxes-repertori?cod=3710&start=6

- Es recomana demanar cita  prévia, en el seguent enllag:
https://citaprevia.sabadell.cat/QSIGE/apps/citaprevia/index.html#!//home

- Per correu administratiu: caldra enviar-la per correu certificat, dins del termini de
presentacié de sol-licituds, presentant la documentacié a correus en sobre obert
per tal que pugui ser segellada i datada, i enviar copia de la sol-licitud amb el
segell de correus a I'adrega de correu electronic (abans de la finalitzacié del termini
de presentacioé de sol-licituds) a: rrhh@radiosabadell.fm, indicant en I'assumpte del
correu electronic “codi” del procés selectiu i “sol-licitud per correu”. En aquest
correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i
telefon de contacte). Aquesta adrega de correu electronic només es pot utilitzar
exclusivament per a les comunicacions que s'indiquin especificament en aquestes
bases.

Les sol‘licituds, que s’han dadrecar a la Presidencia de la societat municipal
Comunicacions Audiovisuals de Sabadell, SLU, han d'anar acompanyades de la seguent
documentacio:

Comunicacions Audiovisuals de Sabadell, SLU - C. del Doctor Puig, 18 - 08202 Sabadell - Tel. 93 745 19 60 - www.radiosabadell.fm - NIF B61323085

4/10

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

CVE 202410182172 Pag. 4-10

Data 28-11-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



El document electronic ha estat aprovat. Aquest document ha estat firmat per Gerencia de Comunicacions Audiovisuals de Sabadell, SLU (Berta Trullas Berasategui) a les 16:15 del dia 19/11/2024. Mitjangant el codi de verificacié segura 5W2X4A3G4I6P3K0O0ES9 pot comprovar la validesa de la firma

electronica dels documents signats al lloc web que li proporciona I'entitat emissora d'aquest document.

a)

1)) . RadioSabadell

CODI DE NI
VERIFICACIO 5W2X 4A3G 416P 3K0O 0ES9

EXPEDIENT NUM. ADR/2024/16 DOCUMENT NUM. ADR18I00A4 DATA 18-11-2024

AREA

UNITAT | Secretaria Comunicacions Audiovisuals

ASSUMPTE | Borsa de treball 2024- Redactors d'informacié d'esports

Curriculum Vitae actualitzat.

b) Copia del DNI o passaport, o en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, del
document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni la dels altres estats
membres de la Unid Europea, ni la dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els sigui
aplicable la lliure circulacid de treballadors, hauran de presentar la corresponent
documentacié expedida per les autoritats competents que acrediti el vincle de
parentiu amb una persona de nacionalitat d'un estat membre de la Unié Europea o
d’'un dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unid
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacio de treballadors.
També hauran de presentar una declaracié jurada o promesa efectuada pel/per la
conjuge en la qual aquest/a manifesti fefaentment que no esta separat/da de dret de
I'aspirant.

c) Copia de la documentacio6 acreditativa de la titulacié requerida o de I'abonament de
les taxes per la seva expedicio, en el cas d'estar en condicions d'obtenir la titulacio
corresponent.

d) Documentaci6 acreditativa del nivell C de catala o superior.

e) Documentacié acreditativa del nivell intermedi de castella (nivell B2) només
aquelles persones que no tenen la nacionalitat espanyola i que provenen de paisos
en que la llengua castellana no és llengua oficial.

f) Copia del permis de conduir classe B.

g) Certificacié acreditativa dels meérits en matéria de formacié que s'al-leguin, amb
especificacio de l'entitat organitzadora, denominacié del curs i durada del curs en
hores o en crédits. En el cas que no s’especifiqui la duracié en hores o credits,
quedara a criteri del tribunal la valoracié o no del merit.

h) Vida laboral actualitzada expedida per la Seguretat Social a partir de la data de
publicacié de les bases.

i) Si se’'n disposa, certificat de discapacitat igual o superior al 33%, si es vol optar a
les mesures destinades a aquest col-lectiu.
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5.2. El termini de presentacié de sol-licituds sera de quinze dies habils a partir de
'endema de la ultima publicacié oficial. Si I'Gltim dia de presentacié d’instancies és inhabil
es prorrogara fins el segiient dia habil segient.

5.3. Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud els/les aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part de la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent.

SISENA.- Admissié d'aspirants

6.1. Finalitzat el termini de presentacidé de sol-licituds, I’Organ de seleccid, en el termini
maxim de quinze dies habils, aprovara la llista provisional d'aspirants admesos i
exclosos, indicant en aquest Ultim cas la causa d'exclusié. La llista provisional es fara
publica a la pagina web de COMUNICACIONS AUDIOVISUALS DE SABADELL, SLU
www.radiosabadell.fm, aixi com a la de '’Ajuntament de Sabadell www.sabadell.cat.

6.2. Es concedira un periode de cinc dies habils per a esmenes i possibles reclamacions.
Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista de persones
admeses i excloses i no caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna reclamacio,
s’esmenara la llista de persones admeses i excloses, i es publicara novament.

SETENA.- Organ de seleccio

7.1. L’0rgan de selecciod és I'encarregat de valorar el resultat de les proves de seleccio i
ajustara la seva actuacio als principis d’imparcialitat, de professionalitat, d'independéncia,
de discrecionalitat técnica i de confidencialitat.

7.2. L’6rgan de seleccié estara format per un/a president/a i dos vocals, els quals han
d’estar en possessié de titulacié igual o superior a lI'exigida per a la plaga convocada,
assistits per un/a secretari/a que actuara amb veu pero sense vot.

- Presidenta: Pilar Fernandez Vifas, cap de Comunicacié de I'Ajuntament de
Sabadell. Suplent: Nathalie Henriquez Tavara, técnica en periodisme de
I'Ajuntament de Sabadell.

- Vocal: Nuria Garcia Matas, coordinadora departament d’Informatius de Radio
Sabadell.

Suplent: Mireia Sans i Escofet, redactora d’'informatius de Radio Sabadell.

- Vocal: Sergi Garcés Diez, cap d’Esports de Radio Sabadell.

Suplent: Adrian Arroyo Clemente, redactor d’Esports de Radio Sabadell.

- Secretaria; Maria Dolors Costa Alcaide, secretaria de Comunicacions Audiovisuals
de Sabadell, SLU
Suplent: Estel Puig Betriu, técnica d’administracié general de I'Ajuntament de
Sabadell

7.3. L'drgan de seleccid no es podra constituir ni actuar sense la assisténcia de la meitat
dels seus membres, siguin titulars o suplents i sera necessaria la preséncia de les
persones que desenvolupen la Presidéncia i la Secretaria.
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7.4. L’drgan de seleccio pot disposar I'assessorament d’especialistes per a totes o algunes
de les proves.

7.5. L’organ de seleccio esta facultat per resoldre tots els dubtes i les discrepancies que
es produeixin durant el desenvolupament del procés de seleccio.

VUITENA.- Sistema de seleccié i desenvolupament del procés selectiu

8.1. El procediment de valoracio de candidats es divideix en dues fases diferenciades: la
primera fase, de valoracié6 de coneixements i, la segona, de concurs, que compren la
valoracio dels mérits i I'entrevista personal.

8.2. Els/les aspirants seran convocats en comunicacié Unica, i seran exclosos del procés
de selecciod els qui no compareguin, excepte causa de forgca major degudament acreditada
i lliurement apreciada per I'Organ de Seleccié.

8.3. Els/les aspirants han d'acudir proveits/des del DNI, passaport o document acreditatiu
corresponent. En qualsevol moment I'Organ de Seleccié podra requerir als aspirants que
acreditin la seva personalitat.

8.4. Qualsevol comunicacio als aspirants al lloc convocat que en relacio al procediment de
contractacié, hagi de realitzar I'Organ de Seleccié al respecte de les presents bases es
publicara a la pagina web de COMUNICACIONS AUDIOVISUALS DE SABADELL, SLU.,
www.radiosabadell.fm, aixi com a la de '’Ajuntament de Sabadell www.sabadell.cat.

NOVENA.- Desenvolupament del procés selectiu
9.1. Fase | de valoracié de coneixements

a) Prova de coneixements generals

Consistira en la resolucié en un termini no superior a 45 minuts d'una prova de
coneixements relacionada amb I'actualitat, amb un maxim de 30 preguntes amb 4
opcions cadascuna.

- Pregunta amb resposta correcta: suma 0,5 punts.

- Pregunta sense resposta: no resta puntuacié.

- Pregunta en qué s’hagi marcat més d’'una opcié de resposta: 0 punts, es

considera invalida i ni suma ni resta puntuacié.
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- Pregunta amb resposta erronia: no resta puntuacio.

L’exercici puntuara fins un maxim de 15 punts, i caldra un minim de 7,5 punts per
superar-lo. En el cas que no es superi, la persona candidata quedara exclosa del
proces.

b) Prova de coneixements técnics especifics
Consistira en la realitzacié6 en un termini no superior a 1 hora d'una prova de
coneixements especifics consistent en la realitzacio dels tres exercicis seguents:

a. La redaccié d’'una noticia i la seva locucio.
b. La redaccié d’'un titular a les xarxes socials.

c. La narracié en directe d’'un esdeveniment o succés de la ciutat de Sabadell.

L’exercici a) es valorara amb un maxim de 15 punts.
L’exercici b) tindra un valor maxim de 5 punts.
L’exercici c) es puntuaran fins a un maxim de 30 punts.

Aquesta prova es puntuara fins a un maxim de 50 punts i quedaran eliminades les
persones aspirants que no aconsegueixin una puntuacié minima de 25 punts.

c) Prova de coneixements de la llengua catalana
El nivell de catala requerit és el de (nivell C). Es realitzara una prova de nivell que

sera qualificada com a apte o no apte, quedant aquestes darreres eliminades del
procés selectiu.

Restaran exemptes de la realitzacié d'aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment el nivell requerit.

9.2. Fase Il de concurs
9.2.1. Valoracioé de meérits

L'Organ de Selecci6 procedira a valorar els documents que estiguin degudament
justificats i que hagin estat obtinguts fins a la data de presentacié de sol-licituds.

Els meérits es valoraran d’acord amb el seglients barems, fins a un maxim de 20 punts:

a) Experiencia professional, fins a un maxim de 15 punts:
— En categories o funcions analogues a la plaga a proveir en el mitja de la radio:
0,25 punts per trimestre treballat, fins a un maxim de 9 punts.
— En categories o funcions analogues a la plaga a proveir en mitjans audiovisuals:
0,25 punts per trimestre treballat, fins a un maxim de 6 punts.

d) Formacid, fins a un maxim de 5 punts.
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CODI DE NI
VERIFICACIO 5W2X 4A3G 416P 3K0O 0ES9

EXPEDIENT NUM. ADR/2024/16 DOCUMENT NUM. ADR18I00A4 DATA 18-11-2024

AREA

UNITAT | Secretaria Comunicacions Audiovisuals

ASSUMPTE | Borsa de treball 2024- Redactors d'informacié d'esports

— Formacié permanent en cursos de formacié relacionats amb les tasques a
desenvolupar: 0,25 punts per curs (s’entendra per curs el que tingui una durada
minima de 20 hores acreditades), fins a un maxim de 5 punts.

9.2.2. Entrevista personal

Consistira en mantenir un dialeg amb el tribunal sobre qliestions vinculades a les funcions
a desenvolupar, a les habilitats personals i a I'experiéncia professional de I'aspirant, amb
especial atencid als seus coneixements tedrics i practics en el moén audiovisual.

L’entrevista personal tindra caracter obligatori, no sera eliminatoria i es puntuara fins a un
maxim de 10 punts.

DESENA.- Qualificacio final

10.1. La qualificacié final dels i les aspirants sera la suma de les puntuacions obtingudes
en les fases de valoracio de coneixements i concurs.

10.2. En cas d'empat, I'ordre s'establira atenent a les millors puntuacions obtingudes en
els meérits relatius a I'experiéncia professional, entrevista curricular i formacio, per aquest
ordre. En cas de continuar I'empat, el mateix es dilucidara atenent a les millors
puntuacions obtingudes en la prova de coneixements generals i coneixements técnics
especifics, per aquest ordre. En cas de continuar I'empat, per sorteig.

10.3. Un cop finalitzada la qualificacio, la llista amb les persones aprovades i la proposta
de contractacié de l'aspirant seleccionat s’elevara a la Geréncia per a I'adopcié de la
resolucié corresponent.

10.4. La resolucié del procediment es publicara, a efectes de notificacid als candidats, al
web de COMUNICACIONS AUDIOVISUALS DE SABADELL, SLU www.radiosabadell.fm,
aixi com a la de ’Ajuntament de Sabadell www.sabadell.cat.

ONZENA.- Borsa

11.1. Amb les persones que hagin superat les proves de la es constituira una borsa de
treball, ordenada pel total de qualificacions obtingudes en les proves, la valoracié de
meérits i 'entrevista, que no generara cap dret de contractacid, siné Unicament I'expectativa
de crida per I'ordre establert per a ser contractat en funcié de les necessitats de I'empresa.
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11.2. Quan es tingui una necessitat de personal de la categoria de la borsa, el
departament de Recursos Humans es posara en contacte mitjangant trucada telefonica,
en cas que no es pugui establir comunicacié després de tres intents en hores diferents,
s’enviara un avis per correu electronic. A partir d'aquesta tramesa, I'aspirant disposara de
24 hores laborables per respondre a l'avis i contactar amb el departament de Recursos
humans. La manca de resposta per la seva part comportara que es passi a contactar
amb la segilient persona de la llista.

11.3. L’aspirant que hagi rebutjat més de tres vegades una contractacio sera eliminat de la
borsa. També sera eliminat de la borsa aquell aspirant que no hagi superat el periode de
prova.

11.4. La borsa tindra una vigencia maxima de dos anys des de la resolucié definitiva de la
convocatoria o fins que quedi exhaurida. No obstant, es podra prorrogar una sola vegada
mentre es finalitza el procés de constitucié d’'una nova borsa.

DOTZENA.- Formalitzacio del contracte

12.1. El contracte es formalitzara en document privat en el termini de 15 dies habils, a
comptar des de la notificacié a I'aspirant.

12.2. Si el contracte no es pugues formalitzar en el termini esmentat per causes
imputables a I'aspirant, la Geréncia podra declarar la resolucié d’aquest contracte.

TRETZENA.- Periode de prova

13.1. Ellla aspirant que sigui proposat per 'Organ selectiu per ésser contractat, ha de
superar un periode de prova d’1 mes, d’acord amb el que estableix I' 14 de I'Estatut del
treballadors

13.2. En finalitzar el periode de prova, la Geréncia de I'empresa dura a terme un informe
d’avaluacié de I'aspirant sobre I'aplicacié dels seus coneixements i les seves capacitats a
les activitats realitzades, la qualitat i I'eficacia en el desenvolupament de les diferents
tasques i adaptacioé a I'’entorn de treball.

13.3. En cas de no superacio del periode de prova es resoldra el contracte de treball en la
forma que determina I'Estatut dels treballadors i es procedira a nomenar al segient
aspirant de la llista.

Sabadell, a data de la signatura electronica.

Trullas Berasategui, Berta
Geréncia de Comunicacions Audiovisuals de Sabadell, SLU
19/11/2024 16:15
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